


Olá!

Você está recebendo o Manual do Candidato para o Reserva de Vagas. 
Este material foi elaborado para facilitar o entendimento sobre o processo 

atentamente todas as informações e, em caso de dúvidas, entre em contato 

ATENÇÃO!
inteira responsabilidade do candidato e do seu responsável. 

2ª lista
Dia 

16h00

Dia 
16h00 até o dia 26/11 

até as 16h00

Dia 28/11
16h00 até o dia 30/11 

até as 16h00

Dia 02/12
16h00

Dia 02/12
16h00 até o dia 05/12 

até as 16h00

20 01



“Reserva de Vagas”

1 Relação de Cursos e Vagas

7 Anexo 1 – Cronograma

ATIVIDADE

Até 14/05/2025

Até 04/08

Do dia 
08/08/2025

Até

Dia 08/10

Dia 
16h00

Divulgação da Dia 
16h00

Dia
16h00 até o dia 

às 16h00

Dia 
16h00

Dia 
16h00 até o dia 

às 16h00

Dia 
16h00 até o dia 

até as 16h00

02 19



enriquecedora e transformadora

boa sorte!

LUIZ ANTONIO RIBEIRO

SUPERINTENDENTE

18 03



Observações: 

A seguir, 

saiba mais sobre os cursos ofertados pela FIEB através dos ITBs. 

6 Lei Geral de Proteção de Dados

04 17



Administração (Unidades Jardim Paulista e Parque Imperial): capacita os 

Análises Clínicas (Unidade Engenho Novo): O curso capacita o aluno para 

Contabilidade (Unidade Jardim Paulista):

5 Atribuição das vagas

acadêmica.

acadêmica.

16 05



Design de Interiores (Unidade Alphaville):

ções estruturais.

Eletroeletrônica (Unidade Jardim Belval):

te de acordo com o que consta acima.

, 

desistên-
cia e perda da vaga
centes posteriormente.

06
15



com tecnologias inovadoras, sempre considerando normas de segurança e 
sustentabilidade.

Farmácia (Unidade Engenho Novo):

ção de medicamentos, controle de estoque, manipulação e preparação de 

Finanças (Unidade Jardim Paulista): capacita o aluno para que atue na 

Hospedagem (Unidade Alphaville):
ção, reservas, governança, serviços de concierge, gastronomia, eventos, 

4 Realização da Matrícula

, conforme o cronograma 

14 07



ne dos ambientes, e gerenciar serviços de atendimento ao cliente. O curso 

funcionalidades de back end de aplicações. O curso cobre programação em 

para atuar no setor de tecnologia da informação.

internet.

3 Escolha do Curso

blemas de acesso ao site.

nicação, não serão consideradas.

08 13



sos, o controle da documentação e o relacionamento com fornecedores e 

na):

2 Realização da Avaliação

08/10/2025, na unidade escolar em 
que estuda atualmente, no turno regular de suas aulas.

12 09



Publicidade (Unidade Alphaville):

Química (Unidade Engenho Novo):

dustriais e desenvolver produtos. O aluno aprende a operar equipamentos 
laboratoriais, preparar soluções e reagentes, e interpretar resultados de 

volvimento.

Recursos Humanos (Unidade Jardim Paulista): Capacita o aluno para apoiar 

de pessoal, treinamento e desenvolvimento de pessoas, gerenciamento de 

Redes de Computadores (Unidade Jardim Belval):

plementar e gerenciar redes de computadores de empresas de qualquer 

as partes funcionais de uma rede de computadores, a montagem de cabos 

capacita o aluno para instalar, 

internet e sistemas de transmissão de dados. O aluno aprende a operar e 

plementar infraestruturas de redes e assegurar a qualidade e segurança dos 

10 11
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